
０ 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

平成３０年度事業報告書 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和元年６月 

 

公益財団法人広島県男女共同参画財団 

 

 

 

  

エソールは 学ぶ 集う 楽しむ あなたの思いを応援します 

 



1 

 

平成３０年度事業実施状況 

１ 公益事業部門 

 

事業一覧 

 県補助事業については補，委託事業については委，21 世紀基金事業については基，助成事業

については助，を各事業の前に記載。 

 ※事業によっては財源が複数にわたっているものがあるため，その場合は多と記載する。 

＜男女共同参画に関する情報の収集及び提供＞ 

・基 HP 及びその他のツールを利用した情報発信（Facebook の開設，メールマガジンの 

配信等） 

・補 文献情報の収集及び提供（エソール広島情報センターの運営） 

・補 人材情報の収集及び提供 

・基 他団体との連携による調査・研究 

 

＜男女の多様なチャレンジを支援する事業＞ 

・多 女性の活躍促進（高校への出前講座等） 

・基 キャリアカレッジ in おりづる 

・基 ハラスメント防止講座 

・基 アンガーマネジメント講座 

・委 人権啓発指導者等養成業務  

・基 研修受託 

 

＜男女共同参画に関する相談＞ 

・補 相談事業（電話相談，面接相談，LGBT 電話相談） 

・基 ＤＶ等の暴力防止に向けた啓発事業 

 

＜男女共同参画に関する講座・研修の企画実施＞ 

・補 男女共同参画に関する人材育成事業（エソールひろしま大学） 

・基 男女共同参画に関する研修事業（メンタルサポーター養成講座等） 

 

＜他機関や市民団体等との協働・連携及び市民団体等への活動支援＞ 

・基 他機関や市民団体等との協働・連携事業 

・基 交流スペースの活用 

・補 市民団体等への活動支援（活動交流支援センターの運営） 
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男女共同参画に関する情報の収集及び提供 

１ ＨＰ及びその他のツールを利用した情報発信 

（１）ＨＰの運営（平成 12 年４月開設） 

ア アクセス件数 

  平成 27 年９月に全面リニューアルを行い，アクセス件数のカウント方法をトップ 

ページアクセス件数から全ページのアクセス件数のカウントに変更。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  ※ アクセス件数の多いページ 

① 講座をお探しの方ページ 

② 相談したい方のページ 

③ アクセス・業務時間案内ページ 
 

イ リンク数 

他の女性センター及び修了生のグループ等：104 か所 

 

（２）メールマガジンの配信（平成 18 年５月から実施） 

  配信回数：２６回 （月２回配信＋臨時２回配信） 

  登録者数：９１５名（平成２９年度：１,１３３名） 

 

（３）Facebook の運営（平成 30 年 12 月開設） 

財団職員による運営。投稿内容は原則として，利用者の興味や注意を引きつけるもの， 

事業やサービスの認知拡大，キャンペーン情報の告知等としている。 

期 間 投稿回数 フォロワー数 

平成 30 年 12 月～平成 31 年３月 ６５回 １５６名（いいね！１５２） 

 

 

期  間 件  数 

平成２２年４月～２３年３月 ３７,１１０件       

平成２３年４月～２４年３月 ３３,１１１件       

平成２４年４月～２５年３月 ３５,３２８件       

平成２５年４月～２６年３月 ３４,６４５件       

平成２６年４月～２７年３月 ３２,８３４件       

平成２７年４月～２７年８月 １２,７３３件       

平成２７年９月～２８年３月 ９８,１９３件       

平成２８年４月～２９年３月 １３１,０８０件       

平成２９年４月～３０年３月 １２４,６４３件       

平成３０年４月～３１年３月 １１９,４７６件       
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２ 文献情報，視聴覚教材の収集及び提供（エソール広島情報センターの運営） 

（１）保有状況等 

区   分 内           容 数 提供方法 

図 

書 

・ 

映 

像 

一般図書 
女性問題に関する図書，女性の活動を支援する 

図書 
２,６４４ 

館内閲覧 

及び貸出 
行政資料 

国・都道府県作成の男女共同参画に関する調査・ 

統計・報告書等 
４００ 

雑  誌 女性に関する情報誌 ２ 

新  聞 一般紙 ２ 

ＤＶＤ 
女性の生き方を考える国内外の映画・ドキュメン 

タリー等 
２９ 

館内鑑賞 

(一部貸出可) 

 

（２）情報の活用実績 

区          分 平成２９年度 平成３０年度 

貸 出 

図書 １,０８２冊 ２６８冊 

ＤＶＤ １８本 ０本 

男女共同参画推進啓発パネル ３件 １件 

新 規 
図書 ５６冊 １１８冊 

ＤＶＤ ０本 ０本 

※ 移転に伴い，平成 30 年５月から 11 月までの間，図書及びＤＶＤの貸出は休止。 

 

３ 人材情報の収集及び提供 

（１）保有状況 

区   分 内           容 数 提供方法 

女性団体 
女性の地位向上と社会参画をすすめる団体・ 

女性グループ 
７５ 資料閲覧 

個  人 
県内で活躍する女性，女性の活動を支援する人 

(本人の了解を得たものをパソコン公開する) 
８８７ 

システムの検索・

公開 

 

（２）活用実績 

区          分 平成２９年度 平成３０年度 

情報提供・指導 
委員候補・講師・グループ等人材紹介 ７か所-１２名 ３か所-５名 

学習相談及び資料提供等 ５件 ２件 
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男女の多様なチャレンジを支援する事業 

１ 女性の活躍促進やキャリア形成支援 

（１）高校への出前講座実施 

   様々な分野で活躍する先輩から具体的な話を聞き，自分の将来に多様な選択肢があること

を気付いてもらうためのセミナーを開催 

実施高校名 実施日 テーマ 参加人数 

県立呉昭和高等学校 2 月 19 日 職業の話 1～3 年生，7 名 

県立呉三津田高等学校定時制 2 月 20 日 職業の話 1～3 年生，17 名 

県立賀茂高等学校定時制 2 月 21 日 職業の話 1～3 年生，31 名 

 

（２）キャリアカレッジ 

  女性の活躍促進やキャリア形成支援を目的とした研修を実施。 

ア キャリアアップコース  

対象：女性リーダー・管理職候補者 

定員：各 30 名 

実施日 内 容 講 師 受講者数 受講料 

10月13日(土) 

10月27日(土) 
キャリアアップ研修 

森田 ひとみ 
（Morita キャリア 

プランニング代表） 
12 名 10,800 円 

10月20日(土) 
働く女性のための 

アンガーマネジメント 
棚多 里美 

（財団常務理事） 
 ６名 5,400 円 

 

  イ スキルアップコース 

  対象：中堅女性社員 

定員：各 30 名 

実施日 テーマ 講 師 受講者数 受講料 

11月17日(土) 

11月24日(土) 

ワンランク上の 

トータルスキル 

濱本 ひとみ 
（㈱キャリアレイズ 

代表取締役） 

12 名 10,800 円 

12月16日(土) 
トータルで女子力 

アップコーディネート 
田丸 曜子 

（Tint Clolr 代表） 
 16 名 5,400 円 
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（３）アンガーマネジメント講座 

家庭・職場・地域等さまざまな領域・年代で活用できる手法や，考え方についての講座を 

実施。（講師：棚多里美） 
 

区 分 各定員 
受講者数 
（延べ） 

受講料 開 講 期 間（回数） 

アンガーマネジメント 

入門講座 
20名 80名 3,240円 6 月～3 月（計 9 回） 

アンガーマネジメント 

診断講座 
10名 11名 27,000円 9 月～2 月（計 3 回） 

アンガーマネジメント 

キッズインストラクター養成講座 
10名 19名 32,400円 9 月～3 月（計 2 回） 

女性のための 

アンガーマネジメント 
30名 17名 5,400円 7 月～1 月（計 3 回） 

管理職のための 

アンガーマネジメント 
30名 14名 5,400円 8 月～12 月（計 3 回） 

子育てのための 

アンガーマネジメント 
30名 10名 5,400円 7 月～12 月（計 3 回） 

ハラスメント防止のための 

アンガーマネジメント 
30名 9名 5,400円 9 月～1 月（計 3 回） 

 

（４）人権啓発指導者等養成業務 

  ア ＬＧＢＴ基礎講座 

対 象：県内の企業・学校・市町・地域等において人権啓発を担当されている方など 

受講料：無料 

定 員：広島会場：各 50 名，福山会場：100 名 

会 場：広島会場：エソール広島研修室，福山会場：福山市男女共同参画センター大会議室 

実施日 会場 研修内容 講 師 参加者 

7月22日(日) 

10：00～12：00 
広島 

ＬＧＢＴ概論１  

～LGBTとは何か その多様性の理解に向けて～ 
河口 和也 
(広島修道大学教授) 

34名 

7月22日(日) 

13：00～15：00 
広島 

ＬＧＢＴ概論 2  

～LGBT が直面する諸問題～ 
河口 和也 
(広島修道大学教授) 

36名 

8月9日(木) 

10：00～12：00 
広島 

性の多様性と学校教育 ～性的指向及び性自認 

の多様性を踏まえた教育現場での対応～ 
眞野 豊 
(広島修道大学非常勤講師) 

58名 

8月9日(木) 

13：00～15：00 
広島 

法的現状及び課題  

～企業における法的対応を含む～ 
森 あい 
(弁護士) 

41名 

8月19日(日) 

10：00～12：00 
広島 支援活動の現状について 

野元 惠水 
((一社)広島県ｾｸｼｭｱﾙ 

ﾏｲﾉﾘﾃｨ協会) 
25名 

9月14日(金) 

13：30～15：30 
福山 

ＬＧＢＴの現在  

～その多様性の理解に向けて～ 
河口 和也 
(広島修道大学教授) 

101名 
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  イ ＬＧＢＴ応用講座 

対 象：地域や職場等において人権に関する啓発・相談対応等を担う方又は基礎講座受講者 

受講料：無料 

定 員：各 50 名 会場：エソール広島 研修室 

実施日 研修内容 講 師 参加者 

10月21日(日) 

10：00～12：00 

性同一性障害  

～医療現場から～ 
河野 美代子 
(産婦人科医) 

35 名 

10月21日(日) 

13：00～15：00 

相談を受ける側の基本姿勢 

 ～受容・共感とは～ 
宮田 智基 
((公財)関西ｶｳﾝｾﾘﾝｸﾞｾﾝﾀｰ) 

43 名 

11月4日(日) 

10：00～12：00 

相談対応（演習Ⅰ）  

～性的指向について～ 

河口 和也 
（広島修道大学教授) 

眞野 豊 
（広島修道大学非常勤講師) 

29 名 

11月4日(日) 

13：00～15：00 

相談対応（演習Ⅱ）  

～性自認とアイデンティティ～ 
當山 敦己 
(ここいろ hiroshima 主宰) 

31 名 

12月16日(日) 

13：00～15：00 
事例研修（演習Ⅲ） 

石﨑 杏理 
(Fukuoka Rainbow Educational NetworkS） 

20 名 

 

ウ LGBT 公開フォーラム 

参加費：無料 

定員：100 名 

会場：エソール広島研修室 

実施日 テーマ 講 師 参加者 

11月23日(祝) 

13：30～15：30 
多様な性について考える 

河口 和也  
(広島修道大学教授) 

眞野 豊 
(広島修道大学非常勤講師) 

安達 菜穂子  
(大阪市立大学都市文化研究センター研究員) 

當山 敦己 
(ここいろ hiroshima 主宰) 

８８名 
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男女共同参画に関する相談 

１ 相談事業（エソール広島相談事業） 

（１）内容 

ア 一般相談及びデート DV 相談 

（ア）電話相談   

目的 

日常生活上の様々な悩みを相談員が連帯で受け止め，相談者自らが解決の方

法を見いだすようサポートする。 

多様な悩みについて他機関と連携し解決していく。 

体制 
専任相談員 1 人 

ボランティア相談員 34 人(男性 2 人を含む)が交替で 1 人～2 人が対応 

日時 

・一般相談 

10 時～16 時（水曜日・祝日・日曜日を除く） 

・デートＤＶ相談 

 毎月第 1，3 土曜日：13 時～16 時（祝日を除く） 

 

（イ）面接相談 

目的 夫婦，家族等の問題について面接による相談。【予約制】 

体制 
専任相談員 1 人 

ボランティア相談員 4 人（交替で 1 人が対応） 

日時 
・原則として毎週金曜日 

13 時～16 時（1 日，2 件） 

 

イ ＬＧＢＴ相談【電話相談】（平成 29 年 10 月から実施） 

目的 
自身の性的指向や性別の違和感，自分の性別がはっきりとわからない等の相談。 

学校や職場等環境についての相談および具体的な対応事例の提案等を行う。 

体制 
専任相談員 1 人 

登録相談員２名 
※ 登録相談員は LGBT についての知識を持ち，相談員としての実績もある方。 

日時 
第２土曜日 10:00～16:00（祝日休）【平成 30 年５月まで】 

毎週土曜日 10:00～16:00（祝日休）【平成 30 年６月から】 

 

（２）相談実績                                 （単位：件） 

年 度 電話相談 面接相談 合計 

平成２５年度 １,８７５ ９０ １,９６５ 

平成２６年度 １,９７７ １１１ ２,０８８ 

平成２７年度 １,９７４ １０４ ２,０７８ 

平成２８年度 ２,０２４ １１０ ２,１３４ 

平成２９年度 
１,９４９ 

(内 LGBT は２７) １０４ ２,０５３ 

平成３０年度 
２,０１６ 

(内 LGBT は９０) １２３ ２,１３９ 
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（３）相談の状況（相談者の年齢・相談内容） 

  ア 相談者の年代別内訳 

区分 
電 話 相 談 面 接 相 談 

件数 構成比(％) 相談者数 構成比(％) 

３０未満 ５５ 

 
２.７ １０ 

７ 

８.１ 

 ３０歳代 １９１ ９.５ ２９ ２３.６ 

４０歳代 ４７１ ２３.４ ４６ ３７.４ 

５０歳代 ５４１ ２６.８ 

 
１６ １３.１ 

６０歳代 ５１０ ２５.３ １１ ８.９ 

７０歳以上 １８２ ９.０ １１ ８.９ 

不 明 ６６ ３.３ ― 

 
― 

計 ２,０１６ １００ １２３ １００ 

   

イ 相談者の性別 

区分 電話相談 面接相談 

女 性 １,８５９ ９２.２ １０６ ８６.２ 

男 性 １５２ ７.６ １７ １３.８ 

不 明 ５ ０.２ ― ― 

計 ２,０１６ １００ １２３ １００ 

   

ウ 相談内容別内訳 

区 分 
電 話 相 談 面 接 相 談 

件数 構成比(％) 件数（件） 構成比（％） 

家 族 ５５０ ２７.３ 

 

２４ 

 

 

１９.５ 

夫 婦 ３１３ １５.５ ５７ ４６.４ 

男 女 ６２ ３.１ ５ ４.１ 

人 生 ２８９ １４.３ ２４ １９.５ 

対 人 ３４２ １７.０ ３ ２.４ 

健 康 １９０ ９.４ ７ ５.７ 

職 場 ６２ ３.１ ０ ０ 

ＬＧＢＴ １１８ ４.５ ２ １.６ 

その他 ２０８ ５.８ １ ０.８ 

計 ２,０１６ １００ １２３ １００ 

（内 DV） １９０ ９.４ ３９ ３１.７ 

 

２ ＤＶ等の暴力防止に向けた啓発事業 

デートＤＶ相談対応件数 ８件（電話３件・面接５件） 

デートＤＶ防止啓発活動 

・チャレンジ支援事業の出前講座案内時に周知(129 校） 

・女性に対する暴力をなくす運動期間(11/12～25)で啓発資料

の配架（広島市まちづくり市民交流プラザ） 

その他の研修受託 ハラスメント４件 
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男女共同参画に関する講座・研修の企画実施 

１ 男女共同参画に関する人材育成事業（エソールひろしま大学） 

（１）実施状況 

ア 基礎講座（平成 18 年 10 月から開講） 

目的 期間 定員 
受講者数 

(うち男性) 
受講料 

男女共同参画の基礎的な理解 
2 か月 

(７月～8 月） 
30 人 24 人(7 人) 3,000 円 

 

イ 応用講座（平成 19 年 4 月から開講，平成 27 年 10 月からリニューアル） 

目的 期間 対象 定員 受講料 

問題解決能力を身に付けた 

地域リーダーの養成 

４か月 

（９月～１２月） 
男女 20 人 10,000 円 

※ 平成 30 年度は豪雨災害を考慮し，開講見合わせ。 

 

（２）第１３期エソールひろしま大学基礎講座学習プログラム 

区分 学習内容 講師（所属等） ホームルーム 

第１回 

7/14 

開会行事 

100 歳まで生きる覚悟「ピンピン・ 

ヨロヨロ・ドタリ」の人生の生き方， 

超え方 

春日 キスヨ 
（臨床社会学者） 

オリエンテーション 

第２回 

7/21 

男女共同参画基本の“き” 
「女だから，男だから」って 

まだあり？ 

礒田 朋子 
（広島文化学園大学教授） 

グループ 

ディスカッション 

第３回 

7/21 

STOP! ハラスメント 
被害撲滅のためにできること 

寺本 佳代 
(弁護士･法律事務所 

八丁堀法律センター) 

グループ 

ディスカッション 

第４回 
7/28 

格差社会を支える心のしくみ 
なぜ男女格差はなくならない？ 

森永 康子 
（広島大学大学院教授） 

グループ 

ディスカッション 

第５回 

8/4 

未来の自分へ贈るマネー事情 
元気なうちに未来設計 

今井 絵美 
（山下江法律事務所 

 相続アドバイザー） 

グループ 

ディスカッション 

第６回 

8/18 

新しいローカルアクションのカタチ 
地域産業の廃材を有効利用した製品作

り 

新里 カオリ 
（立花テキスタイル 

研究所代表） 

修了式 
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（２）実績 

ア  基礎講座 

区 分 
受講者数 

(うち男性) 

修了者数 
(うち男性) 

修了率(％) 開講期間及び定員 

第７期 
３３(４) ３２(４) ９７.０ 平成 24 年 10 月～12 月(各 25 人) 

２７(６) ２５(５) ９２.６ 平成 25 年１月～３月(各 25 人) 

第８期 
３０(６) ２９(６) ９６.７ 平成 25 年 10 月～12 月(各 25 人) 

２７(２) １９(２) ８２.６ 平成 26 年１月～３月(各 25 人) 

第９期 
３２(６) ２６(４) ８１.３ 平成 26 年 10 月～12 月(各 25 人) 

３７(５) ３２(４) ８６.５ 平成 27 年１月～３月(各 25

人) 
第 10 期 ３３(５) ２７(２) ８１.８ 平成 27 年８月～10 月(25 人) 

第 11 期 ３５(２) ２６(２) ７４.３ 平成 28 年７月～９月(25 人) 

第 12 期 ３１(１) ２８(１) ９０.３ 平成 29 年７月～９月(25 人) 

第 13 期 ２４(７) ２１(６) ８７.５ 平成 30 年７月～８月(30 人) 

※ 第 10 期からは３か月１コースのみ開講 

 

イ 応用講座（地域リーダー養成講座）   

区 分 
受講者数 

（うち男性） 

修了者数 
（うち男性） 

修了率(％) 開講期間及び定員 

地域リーダー 

養成講座 
１８(２) １１(１) ６１.１ 

平成 27 年 10 月～平成 28 年２月 

（20 人） 

地域活動 

デビュー講座 
１６(３) １３(２) ８１.３ 

平成 28 年９月～平成 29 年１月 

（20 人） 

地域リーダー 

養成講座 
１８(５) １５(４) ８３.３ 

平成 29 年 10 月～平成 30 年１月 

（20 人） 

※ 平成 30 年度は豪雨災害を考慮し，開講見合わせ。 

 

２ 男女共同参画に関する研修事業（メンタルサポーター養成講座，研修受託事業） 

（１）メンタルサポーター養成講座（平成 15 年度から開講） 

ア 実施 

内容 期間 定員 
受講者数 

(うち男性) 
受講料 

多様なテーマで学び，また近

年の課題も取り入れたものと

する。 

6 か月 

(10 月～3 月） 

計 7 回 

25 人 25 人(2 人) 25,000 円 

 

 

 

 

 

 



11 

 

イ プログラム（10:30～15:30 で第１回及び第７回は日曜日，その他は土曜日開催） 

回 開講日 テーマ 講 師 

１ 10/28 基本的傾聴技法の修得１ 
小早川久美子さん 

(広島文教女子大学心理学科教授・ 
同大学心理教育相談センター長・臨床心理士) 

２ 11/10 
アンガーマネジメント 

～怒りのコントロールテクニック～ 
棚多里美さん 

(財団常務理事) 

３ 12/1 
子どもの諸問題に対する理解と実際 

～こころの発達と関わり～ 
古元邦子さん 

(心理相談室アフォーダンス代表・臨床心理士) 

４ 12/8 
要介護高齢者並びに 

家族に対する心理的支援 

野村妙子さん 
(特別養護老人ホーム三滝苑施設長 

臨床心理士・社会福祉士) 

５ 1/19 
こころの病気に対する理解と 

心理的支援 
水谷剛司さん 

(光の丘病院臨床心理士) 

６ 2/2 
変わりゆく家族のかたち 

～格差拡大社会のなかで～ 
春日キスヨさん 
(臨床社会学者) 

７ 3/10 基本的傾聴技法の修得２ 
小早川久美子さん 

(広島文教女子大学心理学科教授・ 
同大学心理教育相談センター長・臨床心理士) 

 

ウ 受講者数及び修了者数(定員は例年 25 人) 

区 分 
受講者数 

（うち男性） 

修了者数 
（うち男性） 

修了率 

(％) 
聴講生 

(うち男性) 

開 講 期 間 

（６か月間） 

第６期 ２５(４) ２５(４) １００ １(０) 平成 20 年 10 月～平成 21 年 3 月 

第７期 ２５(３) ２５(３) １００ ― 平成 21 年 10 月～平成 22 年 3 月 

第８期 ２２(１) ２０(０) ９０.９ ― 平成 22 年 10 月～平成 23 年 3 月 

第９期 ２４(４) ２２(３) ９１.７ ― 平成 23 年 10 月～平成 24 年 3 月 

第 10 期 ２６(２) ２６(２) １００ ― 平成 24 年 10 月～平成 25 年 3 月 

第 11 期 ２７(３) ２７(３) １００ ― 平成 25 年 10 月～平成 26 年 3 月 

第 12 期 ３２(４) ３１(４) ９６.９ ― 平成 26 年 10 月～平成 27 年 3 月 

第 13 期 ３０(２) ２９(２) ９６.７ ― 平成 27 年 10 月～平成 28 年 3 月 

第 14 期 ３８(３) ３６(３) ９４.７ １(０) 平成 28 年 10 月～平成 29 年 3 月 

第 15 期 ２１(２) ２１(２) １００ ― 平成 29 年 10 月～平成 30 年 3 月 

第 16 期 ２５(２) ２４(２) ９６.０ １(０) 平成 30 年 10 月～平成 31 年 3 月 
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（２）研修受託事業  

   研修受託実績（平成 17 年度から実施） 

  依 頼 者 実施日 依頼内容 

1 ニットサプライ㈱ 7/3 ハラスメント 

2 府中市民病院 7/19 接遇とクレーム対応 

3 学校法人 IGL 学園福祉会 7/31 採用担当者のための面接試験技

法 4 安芸太田町 8/17 男女共同参画の基本 

5 中電環境テクノス㈱ 8/20，9/6 アンガーマネジメント 

6 ダイキョーニシカワ㈱ 9/14～12/12，計 8 日 コミュニケーション 

7 (一社)広島県栽培漁業協会 9/25 アンガーマネジメント 

8 三原市(水道部) 10/24 ハラスメント 

9 ダイキョーニシカワ㈱ 11/21・28 ビジネスマナー 

10 中電病院 1/8 アンガーマネジメント 

11 (公社)広島県診療放射線技師会 1/19 
パワーハラスメント， 
マタニティハラスメント 

12 廿日市市 1/25 職場のパワーハラスメント 

13 ダイキョーニシカワ㈱ 2/6・7・20・28，3/6・8 管理職向けビジネスマナー 

14 ㈱デンソーセールス中国支社 2／14・15 アンガーマネジメント 

15 ダイキョーニシカワ㈱ 2／22 女性社員向けキャリアデザイン 

16 日本郵便㈱ 2／23 超長寿化の中の高齢者家族 

17 日本郵便㈱ 3／9 キャリアアップ 

18 ダイキョーニシカワ㈱ 3／25 一般社員向けビジネスマナー 

 

３ 男女共同参画に関する啓発事業 

（１）共働き家庭における家事分担促進事業 

 男性の家事参画を促進するため，啓発用アイデア集を 30,000 部作成し，団体や企業等を通

じて冊子の配付や実践者アンケート並びにＷＥＢによる現況調査等を実施 

 

（２）関連講座の実施 

男性の家事参画を促進するための講座の開催 

講座名：「シャオヘイ的 男子に贈る家事の極意」 

対 象：男性（女性参加も可） 

受講料：無料 

  

実施日 時 間 定 員 受講者数 

平成 31 年 1 月 10 日（木） 18：30～19：30 ２０名 １６名 

平成 31 年 1 月 14 日（祝） 10：30～11：30 ２０名 １９名 

平成 31 年 1 月 31 日（木） 18：30～19：30 ２０名 １９名 

平成 31 年 2 月 3 日（日） 10：30～11：30 ２０名 １１名 
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他機関や市民団体等との協働・連携及び市民団体等への活動支援 

 

１ 他機関や市民団体等との協働・連携事業 

（１）男女共同参画週間行事（エソール広島映画祭含む） 

開催期日 場所 内             容 

６月５日～７月 29 日 広島県立図書 啓発資料等の配架 

６月 22 日～６月 29 日 
県庁本館 

県民ギャラリー 

男女共同参画啓発パネルの展示 

啓発資料等の配架 

６月 23 日 エソール広島 

エソール広島映画祭「この世界の片隅に」上映 

喫茶コーナー及び展示，広島県の男女共同参画を 

すすめる会主催によるバザーの実施。 

午前のみ無料託児実施。 

参加者数 477 名(午前：201 名・午後：276 名) 

 

（２）他機関連携講座 

ア 他機関連携講座（21 世紀基金事業） 

  県内の市民団体等が行う男女共同参画に資する講座についての開催支援及び今日的テー

マについて，他機関と連携してセミナー等を実施 

開催期日 内             容 参加者数 定員 

９月 29 日 
働く女性のためのキャリアデザインセミナー 

主催：株式会社トマトコーポレーション 
42 名 100 名 

12 月９日 
JD わくわく未来カフェ 

企画・運営：TOMO パートナーズ，Realism 
26 名 40 名 

２月 17 日 

安藤俊介アンガーマネジメント講演会 

「ダイバーシティ（多様性）×アンガーマネジメント」 

主催：日本アンガーマネジメント協会中国・四国支部 

115 名 100 名 

２月 24 日 
働く女性のためのキャリアデザインセミナー 

主催：株式会社トマトコーポレーション 
85 名 80 名 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



14 

 

イ 共催及び後援事業の拡充 

関係機関と連携し，男女共同参画等についてアプローチする事業を実施。 

開催期日 共催・後援団体 内             容 

６月 23 日 広島弁護士会 女性の権利 110 番の開催 

６月 26 日 (一社)ＡＵＳＴ HELIO サマープログラム「被爆体験を聴く会」 

７月２日～ 

３月 29 日 

特定非営利活動法人日本タッチ 

・コミュニケーション協会 

～女性の活躍推進応援企画～ 

親と子の絆づくりとメンタルサポート 

７月 16 日 全国婦人保護施設等連絡協議会 
女性支援地域連携フォーラム ～女性自立支援

法（仮称）制定に向けて～ 

８月５日 ルーチェソリーソ 輝く笑顔フォーラム～アイアムアヒロイン～ 

８月 26 日 被爆体験を継承する会 
アメリカ人監督が描くドキュメンタリー映画
～「灯籠流し」上映会と森重昭さんのお話～ 

９月９日 広島県女性薬剤師会 
講演会「ライフサイクルと女性ホルモンの 
変化に寄り添うヘルスケア」 

９月 13 日 TOMO パートナーズ 長谷川朋美セミナーin 広島 

９月 16 日 ワールド・フェスタ実行委員会 第６回ワールド・フェスタ開催 

９月 16・17 日 
リレー・フォー・ライフ広島 

実行委員会 

「リレー・フォー・ライフ・ジャパン 2018 

広島（尾道）」の開催 

10 月 21 日 被爆体験を継承する会 

スイス人監督が描くドキュメンタリー映画「太陽が

落ちた日」の上映会とスティーブン・リーパー氏に

よる意見交流会 

11 月１日～ 

12 月 10 日 
Skytail Photo  

Skytail Photo「広島で輝く女性シリーズ」

2018 

11 月 11 日 TOMO パートナーズ 知って得するこれからの教育 子育て羅針盤 

12 月２日 (一社)広島県助産師会 
男の子の性教育～性の基本を知れば指導の 

根拠がみえてくる～ 

12 月９日 
広島県の男女共同参画をすすめ

る会 

広島県の男女共同参画をすすめる会全体会～

映画「灯籠流し」上映と森重昭さんのお話～ 

12 月 13 日 日本政策金融公庫 女性ワーキング交流会 

１月 24 日 日本政策金融公庫 HIROSHIMA OTONA GIRLS ミーティング 2019 

３月～ 福山文化大学 福山文化大学 第９期（2019 年度） 

３月３日 
(公社)家庭問題情報センター 

広島ファミリー相談室 
無料相談会の開催 

３月 4 日～9 日 広島司法書士会 女性司法書士による女性のための相談会 

３月 21 日 
(一社)ワーク・ライフ・インテ

グレーション協会 

321Go! 時短家事フェスタ ～自分らしく暮ら

していいじゃん～ 

３月 31 日 (一社)パパフレンド協会 木を知り楽しむ講座の開催 

 
 



15 

 

２ 市民団体等への活動支援 

（１）活動交流支援センターの運営（平成 30 年９月まで） 

内 容 

・活動場所の提供：円形会議机及びイス(定員：30 人) 

・事務用品収納ボックス提供：60 個 

・パソコン，コピー・印刷機材の提供（コピー・印刷機の使用は実費） 

登録団体数 ３４団体（平成２９年度登録団体数：３６団体） 

利用状況 
３４件，３１３人利用（４～５月の利用状況） 

（平成 29 年度年間利用状況 ３００件，３,１８０人） 

 

（２）研修室・交流スペースの運営（平成 30 年６月から） 

内 容 

・活動場所の提供 

研修室１・２（定員：各 45 名），交流スペース（定員：18 名) 

・事務用品収納ボックス提供：３０個 

・パソコン，コピー・印刷機材の提供（コピー・印刷機の使用は実費） 

登録団体数 ２３団体 

利用状況 １５１件，３,３７１人利用（６月～３月実績） 

 

３ エソール広島移転お披露目会 

日  時 平成 30 年 12 月 23 日（日・祝）11 時～14 時 

場  所 エソール広島 研修室 

主  催 広島県の男女共同参画をすすめる会 

広島県地域女性団体連絡協議会 

公益財団法人広島県男女共同参画財団 

内  容 ・７月豪雨災害被災者支援助成金贈呈式 

・広島県地域女性団体連絡協議会 70 年の歴史を振り返る 

・リレートーク「おりづるタワーでのこれからの 30 年に向けて！」 

・懇談・交流 

参加人数 160 人 

 

４ エソール広島の移転に伴う状況 

時  期 内     容 

４月１日 
プロパー職員３名新規採用（うち１名県へ派遣研修） 

県職員（１名）財団派遣 

６月１日 おりづるタワーへの公益部門の移転 

９月 30 日 
収益部門（営業課）の廃止，営業課職員退職，プロパー職員１名退職 

県職員１名財団派遣終了，プロパー職員１名派遣研修終了 

10 月１日 おりづるタワーへの完全移転，プロパー職員１名財団へ復帰 

11 月～ 研修室等の利用：事前予約（２週間前）により夜間対応（試行） 

11 月 27 日 
広島県の男女共同参画をすすめる会から要望書受理 

（エソール広島の開館時間の延長） 

12 月１日 研修室等の利用：事前予約（３日前）により夜間対応 
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２ 収益事業部門 

財団の移転に伴って収益事業関連部門は平成 30 年 9 月末で廃止したところである。平成 30

年度（６か月間）の販売実績は，前年度と比較して各部門とも 50％を割っており，部門全体

でも前年度の三分の一未満と減少し，4,244 万円余下回った。 
 

収益事業部門の販売実績 
    （単位：千円） 

年度 
項目 

30 年度（Ａ） 29 年度（Ｂ） 
増減数 
（Ａ－Ｂ） 

対前年度比 
（Ａ/Ｂ=%） 

貸会議室   8,368 22,277 ▲13,909 37.6% 
駐 車 場 2,508 9,841   ▲7,333 25.5% 
テナント 3,497 13,491 ▲9,994  25.9% 
カルチャー 1,026 2,708 ▲1,682  37.9% 
会議飲食 1,295 2,620 ▲1,325  49.4% 
宴  会 2,105 5,684 ▲3,579 37.0% 
会議備品 871 2,404 ▲1,533  36.2% 
レストラン ― 1,200 ▲1,200 皆減 

自 販 機   360   958 ▲598  37.6% 
そ の 他 11 1,305 ▲1,294 0.8% 

合  計 20,041 62,488 ▲42,447 32.1% 

 （注１）公益目的利用分（3,716 千円（29 年度は 12,599 千円））を含んでいる。 

 （注２）レストランは，29 年度末で営業終了している。 
 

貸室使用日数・稼働率実績 

  
（単位：日数・率） 

年度 
区分 

30 年度（Ａ） 29 年度（Ｂ） 増減数 
（Ａ－Ｂ） 

対前年度比 
（Ａ/Ｂ=%） 使用日数 稼働率 使用日数 稼働率 

多目的ホール 56 30.6％ 138 38.3％ ▲82 40.6％ 

コロー・ミレー 87 47.5％ 149 41.4％ ▲62 58.4％ 

モネ 37 20.2％ 85 23.6％ ▲48 43.5％ 

研修室１ 25 13.7％ 170 47.2％ ▲145 14.7％ 

研修室２ 39 21.3％ 169 46.9％ ▲130 23.1％ 

研修室３ 42 23.0％ 134 37.2％ ▲92 31.3％ 

音楽体育室 127 69.4％ 240 66.7％ ▲113 52.9％ 

和室 48 26.2％ 117 32.5％ ▲69 41.0％ 

調理室  16 8.7％  62 17.2％ ▲46  25.8％ 

（注）30 年度は 9 月末までの 183 日（29 年度は 360 日）のうち使用のあった日数 
 

貸事務室等の入居実績 
     （単位：室） 

年度 
項目 

室数 
30 年度（Ａ） 29 年度（Ｂ） 増減数 

(Ａ－Ｂ) 
対前年度比 
(Ａ/Ｂ=%) 入居数 入居率 入居数  入居率 

貸事務室(9 階) 21 0  0％ 16  76.2％ ▲16 皆減 

貸事務室(2・3 階) 5 0  0％ 3  60.0％ ▲3 皆減 

貸店舗等(1 階) 5 0  0％ 4  80.0％ ▲4 皆減 

合  計 31 0  0％ 23  74.2％ ▲23 皆減 

（注）30 年度は 9 月末，29 年度は年度末現在 
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３ 本部運営 

（１） 評議員会の開催 

開催期日 内            容 

平成 30 年 6 月 21 日 

（第９回） 

・平成２９年度事業報告・決算 

 

 

（２） 理事会の開催 

開催期日 内            容 

平成 30 年 6 月 5 日 

（第１６回） 

・平成２９年度事業報告・決算 

平成 31 年 3 月 28 日 

（第１７回） 

・平成３０年度補正予算 

・平成３１年度事業計画・予算 

・平成３１年度資金計画 

・特定費用準備資金の積立限度額の変更 

・第１０回評議員会の開催 
 

（３） エソール広島（広島県女性総合センター）の管理運営 

県から借り受けている女性総合センターの適切な維持管理と運営を実施 

 

 




